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Medienmitteilung

Straumann Group kiindigt Veranderungen in der Geschaftsleitung an

Basel, 26.Februar 2025 — Straumann Group kiindigt heute zwei Anderungen in der
Geschéftsleitung an. Die erste betrifft Yang Xu, Chief Financial Officer (CFO), die sich entschieden
hat, das Unternehmen im Mai 2025 zu verlassen, um eine neue berufliche Herausforderung in
einem anderen Unternehmen zu verfolgen. Die Suche nach einem neuen CFO wurde bereits
eingeleitet, und die Nachfolge wird in Kirze bekannt gegeben.

Die zweite Anklndigung ist, dass Grant Bester ab April 2025 die kommerzielle Verantwortung flr
die Region Nordamerika Ubernehmen und auch Mitglied der Geschéaftsleitung wird. Seine
Einarbeitung wird zunachst am Hauptsitz von Straumann Group stattfinden, unter Leitung von
Guillaume Daniellot. Gleichzeitig mdchten wir Aurelio Sahagun fiir sein Engagement und seine
Flhrungsstarke in den vergangenen vier Jahren danken, in denen er die Region Nordamerika
durch eine herausfordernde Zeit gefiihrt hat. Er wird bis Ende Marz eine geordnete Ubergabe
sicherstellen und sich danach ausserhalb des Unternehmens neuen Aufgaben zuwenden.

Guillaume Daniellot, Chief Executive Officer, sagte: ,Ich méchte Yang Xu fir ihr unermidliches
Engagement bei der Leitung unserer Finanzorganisation danken. Obwohl ich es sehr bedaure,
dass sie uns verlasst, winsche ich ihr von Herzen alles Gute fur ihre zukinftigen Vorhaben.
Daruber hinaus freue ich mich sehr, bald Grant Bester bei uns an Bord zu haben. Er ist eine
aussergewoOhnliche Fuhrungspersonlichkeit mit einer beeindruckenden, leistungsorientierten
Denkweise. Ich bin sicher, dass er den Erfolg unserer zweitgréssten Region, Nordamerika, weiter
vorantreiben wird. An dieser Stelle mochte ich Aurelio herzlich fir alles danken, was er fir das
Unternehmen geleistet hat, und ihm fir die Zukunft alles Gute winschen.®

Grant Bester wird Executive Commercial Leader fiir Nordamerika

Als Executive Commercial Leader flr Nordamerika wird Grant Bester die kommerzielle
Verantwortung flr die Region Nordamerika Gibernehmen und Mitglied der Geschaftsleitung werden.
Grant kommt von der Polaris Group, wo er zunachst als Vice President International fur Polaris und
anschliessend fiur Indian Motorcycle tatig war und dort das internationale Geschéaft leitete. Zuvor
arbeitete Grant als Vice President und Chief Marketing Officer bei Stryker, einem globalen
Medizintechnikunternehmen, wo er fiir die Geschaftsbereiche Orthopadie, Trauma und
Wirbelsaulenchirurgie in mehreren Regionen verantwortlich war.

Grant blickt auf eine vielseitige Karriere zurtick, die sowohl Stationen in Grossunternehmen als
auch als selbststandiger Unternehmer umfasst, unter anderem die Leitung eines eigenen
Unternehmens im Bereich professionelle Bildverarbeitung.

Geboren im Jahr 1971, stammt Grant aus Sitdafrika, studierte Betriebswirtschaft an der Universitat
Johannesburg und absolvierte weiterfihrende Managementprogramme an der Manchester
Business School sowie der Harvard University.
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Uber die Straumann Group

Die Straumann Group (SIX: STMN) ist ein weltweit fiihrendes Unternehmen flir Zahnersatz und kieferorthopadische
Lésungen, die Lacheln und Vertrauen zuriickgeben. Sie vereint globale und internationale Marken wie Anthogyr,
ClearCorrect, Medentika, Neodent, NUVO, Straumann und andere vollstandig oder teilweise kontrollierte Gesellschaften
und Partner, die fiir Spitzenleistungen, Innovation und Qualitat bei Zahnersatz, in der korrektiven sowie digitalen
Zahnmedizin stehen. In Zusammenarbeit mit fihrenden Kliniken, Instituten und Universitaten erforscht, entwickelt,
produziert und liefert die Gruppe Zahnimplantate, Instrumente, CADCAM-Prothetik, kieferorthopadische Zahnschienen,
Biomaterialien und digitale Lésungen fir Zahnkorrektur, Zahnersatz, Zahnrestauration und zur Vermeidung von
Zahnverlusten.

Die Gruppe mit Hauptsitz in Basel, Schweiz, beschaftigt derzeit knapp 12 000 Mitarbeitende weltweit. Ihre Produkte,
Lésungen und Dienstleistungen sind in mehr als 100 Landern Uber ein breites Netz von Vertriebsgesellschaften und
Partnern erhaltlich.

Straumann Holding AG, Peter Merian-Weg 12, 4002 Basel, Schweiz
Telefon: +41 (0)61 965 11 11
Homepage: www.straumann-group.com

Kontakte:

Corporate Communication Investor Relations

Silvia Dobry: +41 (0)61 965 15 62 Marcel Kellerhals: +41 (0)61 965 17 51
Frank Keidel: +41 (0)79 530 71 84 Derya Glzel: +41 (0)61 965 18 76
E-mail: corporate.communication@straumann.com E-mail: investor.relations@straumann.com

Haftungsausschluss

Diese Medienmitteilung enthalt zukunftsgerichtete Aussagen, einschlieRlich Aussagen (iber die Uberzeugungen,
Erwartungen und Annahmen in Bezug auf zukiinftige Ergebnisse, Leistungen oder Erfolge der Straumann Group, die
auf Informationen basieren, die der Straumann Group zum Zeitpunkt der Erstellung dieser Aussagen zur Verfiigung
stehen. Zukunftsgerichtete Aussagen sind weder historische Fakten noch Garantien fir zukunftige Leistungen. Sie
kénnen, missen aber nicht, an Begriffen wie ,erwarten®, ,beabsichtigen®, ,planen, ,Ziel, ,glauben®, ,prognostizieren®,
,Schatzen®, ,annehmen®, ,zukinftig“, ,wahrscheinlich®, ,konnte“, ,sollte’, ,wird“ und &hnlichen Formulierungen fiir
zukiinftige Zeitraume oder Ereignisse erkannt werden.

Solche zukunftsgerichteten Aussagen spiegeln die Ansichten, Uberzeugungen, Annahmen und Erwartungen der
Straumann Group oder ihres Managements zum Zeitpunkt der Aussage wider und unterliegen bekannten und
unbekannten Risiken, Unsicherheiten und anderen Faktoren, die aufRerhalb der Kontrolle der Straumann Group liegen
kénnen. Diese bekannten und unbekannten Risiken, Unsicherheiten und anderen Faktoren, die zukunftsgerichteten
Aussagen zugrunde liegen, kénnen dazu flhren, dass die tatsachlichen Ergebnisse, Leistungen oder Erfolge der Gruppe
wesentlich von den in diesem Dokument genannten oder implizierten abweichen. Daher sollten Sie sich nicht auf die in
dieser Pressemitteilung enthaltenen zukunftsgerichteten Aussagen verlassen.

Wichtige Faktoren, die dazu fiihren kdnnten, dass die Erwartungen der Gruppe in Bezug auf zukilinftige Ergebnisse,
Leistungen oder Erfolge erheblich von den in einer zukunftsgerichteten Aussage genannten abweichen, umfassen unter
anderem zukiinftige globale wirtschaftliche Bedingungen, Pandemien, Wechselkurse, gesetzliche Bestimmungen,
Marktbedingungen, Aktivitaten von Wettbewerbern und andere Faktoren, die aulRerhalb der Kontrolle von Straumann
Group liegen. Sollten sich eines oder mehrere dieser Risiken, Unsicherheiten oder anderen Faktoren verwirklichen oder
sich zugrunde liegende Ansichten, Uberzeugungen, Annahmen oder Erwartungen als falsch erweisen, kénnen die
tatsachlichen Ergebnisse erheblich von den prognostizierten oder erwarteten abweichen.

Straumann Group stellt die Informationen in dieser Mitteilung zum Datum der Veroffentlichung bereit und ibernimmt
keine Verpflichtung, Aussagen aufgrund neuer Informationen, zukinftiger Ereignisse oder aus sonstigen Griinden zu
aktualisieren. Diese Mitteilung stellt weder ein Verkaufsangebot noch eine Aufforderung zum Kauf von Wertpapieren dar.
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